
Mairie de Villemomble – Hôtel d’Entreprises de Villemomble 
121/123 avenue de Rosny – 93250 VILLEMOMBLE – 01 49 35 25 47 – 06 46 46 78 49 - commerce@mairie-villemomble.fr 

 

 

Hôtel d’Entreprises de Villemomble 

Dossier de candidature 

 

Dossier personnel et confidentiel 

 

1. Caractéristiques générales de l’entreprise 

Raison sociale :……………………………………………………………………………………………………….....…………. 

Secteur d’activité : ……………………………………………………………………………………………..……………...…… 

Code APE : ………………………………………………………………………………………..…………………………….…. 

Adresse du siège social : …………………………………………………………………...………………………………..…... 

Date de création : …………………………………………………………………………..…………………………………..…. 

Forme juridique : …………………………………………………………………………………...…………….……………..…. 

Capital social : …………………………………………………………………………………………………………………....... 

Effectif de l’entreprise : ………………………………………………………………………………………...……………….…. 

Effectif prévu à l’HEV : …………………………………………………………………………………………………….………. 

Nom du dirigeant :………………………………………………………………………………………………………….…….… 

Adresse :…………………………………………………………………………………………………………………………..… 

Tel :…………………………………………………………………………………………………………………………………... 

Portable : ………………………………………………………………………………………………………………………….... 

E-mail : …………………………………………………………………………………………....………………………………… 



Mairie de Villemomble – Hôtel d’Entreprises de Villemomble 
121/123 avenue de Rosny – 93250 VILLEMOMBLE – 01 49 35 25 47 – 06 46 46 78 49 - commerce@mairie-villemomble.fr 

Votre demande 

Date d’installation souhaitée : ................................................................................................................... ……………… 

Bureau ou atelier demandé :……………………………………………………………………………………………….……... 

 

2. Description de l’activité 

De l’entreprise : 

………………………………………………………………………………………………………………………………………... 

………………………………………………………………………………………………………………………………………... 

………………………………………………………………………………………………………………………………………... 

Missions qui seront réalisées au sein de l’hôtel d’entreprise : 

………………………………………………………………………………………………………………………………………... 

………………………………………………………………………………………………………………………………………... 

………………………………………………………………………………………………………………………………………... 

 

3. Documents à joindre (*) 

o Une photocopie de la pièce d’identité du ou des dirigeant(s). 

o Une attestation d’assurance « responsabilité civile » 

o Une déclaration précisant, s’il y a lieu, la nature des pollutions ou nuisances engendrées par l’activité. 

o Pour les sociétés créées : un extrait Kbis de moins d’un mois et les 3 dernières liasses fiscales (bilan, 

compte de résultat, soldes intermédiaires de gestion). 

o Pour les entreprises en création : un extrait Kbis et un business plan  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
(*) Des pièces complémentaires pourront être demandées 


